
FIRST TRADING ROOM© 
LA SALLE DES MARCHÉS VIRTUELLE DE FIRST FINANCE

PRENEZ LES MANETTES D’UN BOOK DE TRADING !
QUE VOUS SOYEZ TRADER, RESPONSABLE DE DESK, GÉRANT, PRODUCT CONTROLLER,  
RISK MANAGER OU DANS UNE ÉQUIPE POST-MARCHÉ, LA FIRST TRADING ROOM©  
VOUS MET EN SITUATION DE MARCHÉ. 

Vous traitez et gérez des swaps, des futures, des obligations  
ou encore des options comme dans une salle des marchés réelle : 

• Revivez des journées particulières sur les marchés  
et gagnez en quelques heures ce que des mois d’expérience de marché vous apportent

• Reconnaissez des situations de marché (trendy, choppy, volatile, ...), 
sachez percevoir un retournement et développez votre intuition des marchés financiers 

• Apprenez à gérer le stress et à rester lucide devant des conditions de marché extrêmes 

• Développez vos capacités à manager une équipe en temps réel

• Acquérez les bons réflexes en termes de suivi des risques 

• Évaluez les aptitudes potentielles des nouveaux entrants

INNOVATION 2010

INTÉGRÉ DANS LE DÉROULEMENT 
D’UNE VINGTAINE DE SÉMINAIRES 
SUR CATALOGUE ET DE NOMBREUX 
SÉMINAIRES INTRA-ENTREPRISE

FIRST FINANCE
T R A I N I N G / C O N S U L T I N G

www.first-finance.fr
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TRADING ET GESTION DE PORTEFEUILLE
Aspects techniques

. Apprendre à pricer, traiter et gérer un book

. Savoir élaborer et appliquer une stratégie de marché

. Savoir entrer dans le marché au bon moment, prendre ses profits 
et couper ses pertes, gérer avec efficacité ses limites

. Savoir adapter son style de trading en fonction de la configuration  
du marché 

. Savoir réagir rapidement à des nouvelles de marché

Aspects comportementaux :

. Savoir rester maître de soi et lucide

. Savoir éviter le trading impulsif

. Savoir assumer ses pertes et les transformer en gain 
d’expérience
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MANAGEMENT & TEAM BUILDING 
. Apprendre à gérer une équipe de traders :  

motivation, coaching et contrôle 

. Savoir gérer différents types de profils de traders

. Développer la « coopétition » des équipes :  
stratégie de coopération et de compétition
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IMMERSION DANS UN ENVIRONNEMENT  
DE MARCHÉ
. Connaître de l’intérieur les pratiques de trading et de gestion

. Savoir analyser les données de marché et comprendre la 
formation des prix pour mieux conseiller ses clients 

. Comprendre les problématiques du front office pour une 
meilleure gestion Post-marché des opérations

. Acquérir les bons réflexes en termes de suivi des risques 
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ÉVALUATION DES NOUVEAUX ENTRANTS 
. Évaluer leur capacité d’analyse des nouvelles de marché

. Évaluer leur réactivité

. Tester leur aptitude face au risque 

. Tester leur résistance au stress
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SCÉNARIOS DE MARCHÉ
Des scénarios, basés sur des données historiques ou conçus  
de toute pièce dans un but pédagogique, permettent de revivre  
des situations historiques et de développer ses réflexes face 
à des situations-types. 
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ÉCRANS DE DONNÉES DE MARCHÉ
Vous disposez d’écrans affichant les taux cash, les prix de futures 
courts et longs, la courbe des taux de swaps, des courbes  
de volatilité, des news et des graphes de marché.
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ÉCRANS DE PRICING
Le système vous propose un écran de cotation et un pricer 
pour chacun des produits que vous souhaitez traiter (FRA, STIR 
Futures, Bund Futures, Swaps, CMS, Obligations, Caps/Floors, 
Swaptions). Une fourchette bid-ask vous est proposée ainsi que 
les principaux  indicateurs de risk management (sensibilités, 
grecques pour les options, ...) 
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INTERFACE DE DEALING
Vous interagissez en ligne avec les autres participants pour  
leur demander des cotations sur certains produits ou pour leur  
en proposer. 

  5  

SUIVI DE POSITION
Le simulateur calcule votre risque par maturité, les grecques et 
votre P&L. En toute circonstance, vous devez maintenir  
votre risque dans des limites pré-établies.
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DEALING REPORT
En fin de session, vous recevez un reporting de performance. 
Vous pouvez ainsi évaluer, avec l’aide de votre coach-trader, 
l’efficacité de vos réactions par rapport aux évolutions du marché, 
la pertinence de vos trades, l’évolution de votre P&L et de votre 
consommation de limites, etc. 

La FIRST TRADING ROOM© a été conçue pour une utilisation 
intranet et internet, ce qui évite toute installation et la rend 
facilement accessible.

CONTACTEZ-NOUS : 
Par e-mail : sales@first-finance.fr
Par téléphone : +33 (0)1 44 53 75 75

4 utilisations possibles 
de la FIRST TRADING ROOM©

pour gagner en expérience !

Une salle des marchés virtuelle 
développée par des traders, 
pour des professionnels 
des marchés !

Vous traitez avec le système ou avec les autres participants à la formation, sous la supervision  
de “coachs-traders”, professionnels des marchés financiers et du risk management.  
Vous apprenez ainsi de façon ludique mais professionnelle les exigences du trading et du suivi des risques.
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